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1. Membro da Equipe

1.1. Designação.

Descrevem-se aqui as designações de cada integrante do projeto. 
Coloca-se informações sobre o papel a ser desempenhado no projeto, a sua descrição (destacar a importância do papel) e também a quem o membro do projeto responde.

1.2. Responsabilidades.

Descrevem-se pontualmente as responsabilidades do membro da equipe.
1.3. Autoridade.

Descrevem-se aqui as fronteiras de autoridade que membro do projeto possuí, devem ficar claros os limites de autoridade (à quem responde, quem responde para ele, entre outros)
Escopo.

Objetivos: Descrever o objetivo do projeto de modo geral.
Metas: Descrever as metas a serem alcançadas pontual e ordenadamente. (quebra dos objetivos em metas menores)
Premissas.

· Descrição pontual das premissas de realização do projeto.
Restrições.

· Descrição pontual de possíveis restrições e contratempos que possam ocorrer durante o projeto.
Riscos.
· Descrição pontual e ordenada dos riscos e suas implicações para o projeto.
Prazo:
Estimativa de prazo (intervalo de datas).
WBS do Projeto (Escopo).
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Principais envolvidos.

Citação e descrição dos principais envolvidos para o desenvolvimento do projeto, organizações, empresas, instituições órgãos. 

Informações sobre o envolvimento de cada um. 
Comentários.

Fornecem-se aqui informações extras sobre o projeto.
Aprovado por.

Nome e assinatura dos aprovadores do projeto.     _______________________________

Termo de abertura de projeto
GERTI
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